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acer un reconocimiento a la mujer palmera,
aquella que se dedica a esta labor agrícola
por muchos considerada para hombres y que

no sólo la desarrolla con conocimiento y eficiencia,
sino que ha sido capaz de ganarse el respeto en su
comunidad por hacerlo en forma exitosa, es el propó-
sito de la creación del Premio a la Mujer Palmera,
establecido por Fedepalma a partir del presente año.

Durante el año anterior, en el marco de la Asamblea
General de Afiliados de Fedepalma, celebrada en
Bucaramanga, la iniciativa de varios palmicultores
fue el punto de partida
para darle forma y fuer-
za a esta idea que hoy es
una realidad.

Se determinaron, enton-
ces, los siguientes térmi-
nos para la entrega de di-
cho Premio: por ejemplo,
que Fedepalma establezca el "Premio a la Mujer
Palmera del Año", en la categoría de trabajadora
agrícola.

De igual forma, que la Federación definiera las ba-
ses y estableciera las condiciones y términos para
dicho reconocimiento y que éste se entregue anual-

mente a partir del próximo Congreso Palmero, que
celebraremos en este mes de mayo.

En consecuencia, cada año Fedepalma  entregará el
Premio a la Mujer Palmera, un galardón que persi-
gue el objetivo de premiar a la mujer más sobresa-
liente del año como trabajadora, teniendo en cuenta
su trayectoria laboral.

La proposición fue aprobada unánimemente por los
participantes a la Asamblea. Es así como Fedepal-
ma se dispone a realizar este concurso, teniendo en

cuenta la creciente participación de la mujer en las
labores relacionadas con la agroindustria de la pal-
ma de aceite, su dedicación y resultados con res-
pecto al oficio.

Sobre este representativo papel del género femeni-
no en la palma, vale la pena relacionar los datos apor-
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tados por el IICA en el estudio Ca-
racterización sobre Alianzas Estra-
tégicas Productivas en palma de
aceite, en el cual se estableció que
cerca del 15% de la mano de obra
vinculada a los proyectos producti-
vos en esquemas asociativos o co-
operativos corresponde a mujeres.

Esta cifra, en constante y perma-
nente aumento, refleja que las mu-
jeres vinculadas al cultivo de la palma de aceite es-
tán ganando un espacio propio que debe ser tomado
en cuenta en la definición de los lineamientos de po-
lítica del sector palmero colombiano. La participa-
ción laboral de la mujer se caracteriza por ofrecer
autonomía económica, sostenimiento de los hogares
en los cuales ellas son cabeza de familia e incre-
mento de los niveles educativos.

En este sentido, Fedepalma, con el fin de hacer un re-
conocimiento a las mujeres que laboran en los cultivos
de  palma de aceite del país y que han hecho de esta
labor su proyecto de vida y además de una manera
exitosa, contribuyendo no solamente con su desarrollo
personal sino también familiar y comunitario, convoca
al Premio a la Mujer Palmera Campesina, versión  2009.

Se determinó que se premiará a la mujer trabajadora
palmera de acuerdo con las postulaciones que se re-
ciban de cada zona palmera (Norte, Central, Orien-
tal y Occidental). Las candidatas podrán postularse
a través de la empresa, asociación o cooperativa para
la cual laboran o prestan sus servicios.

Según las postulaciones que se reciban desde cada
una de las zonas palmeras, Fedepalma seleccionará
una candidata por zona, y las cuatro finalistas asisti-
rán invitadas al Congreso Nacional de Cultivadores
de Palma de Aceite a realizarse en Santa Marta del
27 al 29 de mayo. Finalmente, en el evento gremial

nacional se seleccionará a la Mujer
Palmera Campesina Nacional.

En conclusión, una es la ganadora,
las demás son finalistas; pero to-
das, por la labor que desarrollan en
favor de la comunidad, son ejem-
plo de vida y solidaridad y mere-
cen ser distinguidas.

Quiénes pueden participar

Podrán ser postuladas todas las mujeres palmeras
que lleven vinculadas al cultivo de la palma de aceite
más de tres años en labores de campo y tengan
reconocimiento entre su comunidad, por su esfuer-
zo y su labor.

Cómo postularse

Es necesario llenar la ficha de inscripción disponi-
ble en la página web www.fedepalma.org. o dili-
genciar el formulario impreso y distribuido entre las
empresas palmeras.  El  jurado aceptará
postulaciones debidamente fundamentadas, para lo
cual deberá indicarse el tiempo de vinculación con
la agroindustria y qué la acredita como líder en la
región palmera donde realiza sus actividades.

Las postulaciones y los anexos correspondientes de-
ben enviarse a las sedes de Fedepalma y Cenipalma
a nivel nacional.

Premio

El Premio a la Mujer Palmera Campesina consiste
en un diploma de honor y la participación gratuita en
la XVI Conferencia Internacional sobre Palma de
Aceite, con inscripción y hospedaje en el Hotel Al-
mirante de Cartagena, durante los días del evento,
del 23 al 25 de septiembre de 2009.


