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Asamblea de Fedepalma 

Palmeros optimistas 
construyendo su futuro 

Jens Mesa Dishington, Presidente 
Ejecutivo de Fedepalma. 

Durante la XXXV Asamblea General de Fe­
de palma y cumpliendo con los estatutos se 

entregó el informe de labores, se rindió cuenta a los 
afiliados del quehacer del gremio en 2006 y se pre­
sentaron las perspectivas para 2007; se aprobaron 
los estados financieros y el balance; y se eligió la 
junta directiva. 

Al término del evento, una vez más el gremio sa­
lió fortalecido por la confianza que todos expre­
saron sobre su actuar diario, aunque hubo temas 
de controversia que fueron debatidos y llevados a 
consenso. 

Entre los aspectos que fueron objeto de expresa 
preocupación estuvo el laboral, más exactamente 

la contratación con cooperativas de trabajo asocia­
do que aunque en el sector palmero ha dado bue­
nos resultados es una figura que a nivel nacional 
genera grandes dudas y por eso también se planteó 
la necesidad de realizar una evaluación del grado 
de formalidad y la calidad de las políticas de con­
tratación con este tipo de organización. 

Asi mismo, los costos de producción siguen siendo 
motivo de inquietud entre los productores pues con 
la revaluación del peso se han perdida los logros 
alcanzados en este frente, por eso durante la Asam­
blea se propuso que Fedepalma contrate una ase­
soría especializada para identificar los principales 
factores que impactan este componente y brinde 
las recomendaciones del caso. 

La situación sanitaria fue otro de los frentes que 
generó discusión aunque hubo consenso sobre la 
necesidad de actuar de manera conjunta y con el 
liderazgo de Fedepalma para aprovechar los ofre­
cimientos del gobierno para tratar de solucionar la 
problemática de Pudrición del Cogollo que se re­
gistra en la Zona Occidental. ~ 

~ Proposiciones del Congreso Nacional 

Balance proposiciones 
año anterior 

Que en la pagina WEB de Fedepalma , se 
actualicen las gestiones y el estado de 
avance de las proposiciones, y en el in­
forme de actividades de cada Congreso, 
se presente un resultado de las proposi­
ciones del año anterior, ya que los afilia­
dos asumen que la proposición acogida 
es una tarea por implementar. 
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Campaña de comunicación 

Que Fedepalma genere una campalia proactiva de 
comunicación y divulgación para contrarrestar esta 
mala prensa y, que ésta sea orientada a los beneficios 
que esta agroindustria genera y, para ello, se asignen 
los recursos necesarios para ejecutar dicha actividad. 

Reconocimiento: 
45 años de Fedepalma 

Presentar una manifestación de fe­
licitación a FEDEPAlMA en sus 45 
años de creación. 
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~ Asamblea de Fedepalma 

Informe 

Por su parte, el Presidente Ejecutivo de Fedepalma, 
Jens Mesa Dishington, al presentar el informe de ges­
tión destacó cómo las perspectivas para el año son de 
un incremento sostenido de los precios internaciona­
les, hasta alcanzar los niveles más elevados propios 
de la fase ascendente de los ciclos de precios que 
caracterizan históricamente el mercado de aceites y 
grasas en general, y el de aceite de palma en particular. 

En el frente interno, se estima que el área sembra­
da se incrementará 10% Y el área en producción 
15%, con lo cual el volumen de producción de aceite 
de palma crudo se situará alrededor de 784.510 to­
neladas, para un aumento cercano al 10% con re­
lación a 2006. 

En cuanto al balance, señaló que el 2006 estuvo 
enmarcado dentro de una recuperación significati­
va de los precios internacionales de los aceites de 
palma, que infortunadamente no pudo transmitirse 
en forma adecuada a los productores locales debi­
do al acentuado proceso de revaluación del peso, a 
la disminución progresiva de las tarifas arancela­
rias como consecuencia de los descuentos de la 

Junta Directiva 

La asamblea de Fedepalma sirvió para plantear la 
situación actual del sector y sus perspectivas. 

franja andina de precios y al avance del programa 
de desgravación arancelaria con Mercosur. 

Igualmente dijo que 2006 fue decisivo para la 
estructuración y puesta en marcha del Programa 
Nacional de Biodiésel, en lo cual hay que resaltar el 
firme compromiso del Gobierno Nacional , en cabe­
za del propio Presidente de la República y de sus 
colaboradores más inmediatos con responsabilida­
des en el tema. En tal sentido, se perfilaron y afinaron 
ajustes a la normatividad jurldica , técn ica y econó­
mica; se acompañó la promoción de la participa­
ción de un grupo muy representativo de palmicultores 
como inversionistas en el nuevo negocio, quienes 
han asumido el reto de desarrollar ocho proyectos 
de plantas de biodiésel en las cuatro zonas palme­
ras, que se encuentran en diferentes etapas y habrán 
de entrar en operación entre 2007 y 2009. 

La nueva Junta Directiva de Fedepalma quedó integrada de la siguiente manera: 

Principal 

Junta Directiva Fedepalma 
2007 - 2008 

Suplente 
Mauricio Acuña Aguirre (lona Oriental) Luis Fernando Herrera O. (lona Oriental) 
César De Hart Vengoechea (lona Central) Tito Eduardo Salcedo Diaz (lona Central) 

Fernando Restrepo Insignares (lona Norte) Dimas Martinez Morales (lona Norte) 

Carlos Alberto Corredor Mejia (lona Occidental) Antonio José Varela Villegas (lona Occidental) 

Luis Eduardo Betancourt Londoño (lona Oriental) César Zamorano Estrada (lona Oriental) 

Rubén Darlo Lizarralde Montoya (lona Central) Argemiro Reyes Rincón (lona Central) 

Alfonso Dávila Abondano (lona Norte) Alberto Lacouture Pineda (lona Norte) 

Joaquin Palou Trias (lona Oriental) Luis Francisco Barreta S. (lona Oriental) 

Fabio Enrique González B. (Zona Central) Rafael López Cely (lona Central) 

Miembros Honorarios de Fedepalma 
Jorge Ortiz Méndez 

Ernesto Vargas Tovar 
Mauricio Herrera Vélez 

Carlos Murgas Guerrero 
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Eventos Gremiales 

Proposiciones de la 
Asamblea de Fedepalma 

A continuación presentamos el resumen de las propuestas aprobadas por 
los palmeros en la XXXV Asamblea General. Por razones de espacio 

se omiten los considerandos, que están a disposición de 
los afiliados en /a página web de /a Federación. 

Aprobación aplicación de excedentes 2006 

Aplicar los excedentes netos de la Federación obtenidos en la vigencia 2006, de la siguiente manera: 
Millones de pesos 

Excedentes netos 2006 214,2 
Menos: Excedenle de la reserva institucional 2005 566,8 
Déficit neto a apli car por la vigencia 2006 -352,6 
Para fondo de desarrollo gremial -352,6 
Para la reserva institucional O 
Para la reserva de proyectos especiales de investigación O 
Total déficit aplicado -352,2 

Con la anterior propuesta de aplicación de excedentes, el fondo social de Fedepalma se modificaría así: 

Nueva composición del fondo social de Fedepalma con la propuesta de la Junta Directiva de 
Fedepalma, una vez aplicados los excedentes del ejercicio. 

2006 Millones de pesos 

Valores a 
Fondo social de Fedepalma Diciembre 

de 2006 

Fondo de desarrollo gremial 5.288,4 

Reservas 
Institucional 4.789,8 
Proyectos de especiales de investigación 1.361 ,2 
Excedentes vigencia 2006 214,2 
Total fondo social 11.653,5 

Alianzas estratégicas 
Que el modelo se analice rigurosa y objetivamen­
te para verificar que su diseño corresponda al 
cumplimiento de las metas de democratización y 
de mayor competitividad para que, de ser nece­
sario, se introduzcan los correctivos y/o ajustes 
Que fueren necesarios. 

Que Fedepalma haga las gestiones conducen­
tes y que fueren necesarias para que se supervise 
y controle la correcta aplicación del modelo. 
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Aplicación de Valores con 
excedentes aplicación de 

o déficit excedentes o déficit 
de 2006 

-352,6 4.935 ,8 

566,8 5.356,6 
0,0 1.361 ,2 

-214,2 -
O 11.653,5 

Aprobación del 
presupuesto 

Variación 
% 

-7,1 

10,6 
-

Delegar a la Junta Directiva de la Federa­
ción para que a finales de año, con mu­
chos más elementos de juicio, apruebe el 
presupuesto de Fedepalma para el año 
2008. 

Estudio: espacio físico de 
Fedepalma y Cenipalma 

Que Fedepalma realice un estudio riguroso del tema. 
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- Prop ositiones de la Asamblea de Fedepa lma 

Certificación de c:alidad los 05. e pro uc;cion 

Que para la XXXVI Asamblea General de Afilia­
dos a celebrarse en Bucaramanga en el año 
2008, Fedepalma realice su ceremonia de Certi­
ficación de la Norma de Calidad IS0900 1 ver­
sión 2000. 

Que Fedepalma continúe en el compromiso de 
concretar acciones cuyo propósito sea la identi­
ficación de los principales faclores que impactan 
los costos de producción y la formulación de una 
estrategia específica para enfrentar este desafio 

Eleccion del revisor fiscal 

Se eligió como Revisor Fiscal y su­
plente de Fedepalma para el perio­
do 2007-2008 a la firma Grant 
Thornton Ulloa Garzón. 

Cooperativas de trabajo 
asociado 

Evaluar el grado de formal idad y la calidad de 
las politicas de contratación con las coope­
rativas de trabajo asociado en el sector 
palmero . 

Establecer gremialmente un programa de 
capacitación tanto al empresario palmero que 
lo requiera como a las cooperativas, asi como 
un plan de seguimiento y acompañamiento a 
este sistema. 

Convertir et tema de la contratación con 
las cooperativas en uno de los aspectos más 
relevantes de la responsabilidad social em­
presarial que tiene el sector palmero colom­
biano. 

Hacer seguimiento al proceso de nego­
ciación sobre el tema laboral al interior del 
TLC con los Estados Unidos. 

Composición 
Junta Olrectiva 

Que Fedepalma estudie la viabilidad 
de que todos sus miembros de Junta 
Directiva sean miembros principales. 
Sin suplentes, para de esta manera 
modificar los estalulos a miembros de 
Junta Directiva , sm dividirlos enlre prin­
cipales y suplentes. 

. sunninistrando las ¡ecomendaciories a los 
palme.fI;ls· para la implementación ·de esa estra­
tegia .M sus procesos productivos. 
. Que ¡;:edepatniá .continúe. dándole prioridad 
al t!lrn;;t Q~G.O&!O& tlufá~t~)es .p'faxiiríós:: meses y 
contrate -Iá 'asesoria espe-cializada e inide cuan­
to antes el proceso de manera que el prÓlClmo 

-6Qrygr~~e se presef)ti!l)' a~ sector ·Ios aV43'nces .y .. 
resolladas-Ol2tspit:tQs '!lO ' esta mal:éila. 

Enfermedades: Complejo 
Pudrición de Cogollo 

Que Fedepalma, en cabeza de su Presiden­
te Ejecutivo, lidere y apoye de una manera 
decidida y permanente las gestiones enca­
minadas a concretar los ofrecimientos del 
Ministro de Agricultura y las demás accio­
nes necesarias que contribuyan a solucio­
nar la problemática que la enfermedad CPC 
ha generado en la Zona. 

Que F edepalma promueva ante el Go­
bierno Nacional que éste realice gestiones, 
de alto nivel, de Gobierno a Gobierno con 
los diferentes paises productores para la ob­
tención de semilla tolerante durante el pe­
ríodo 2007-2008. 

Programa cu ltural d e Fedepalma 

F~rtalecer el programa cul tural de Fedepalma para 
anentar y estlmular a las comunidades palmeras en sus 
~ct1vldades culturales, como expresiones art fsliCas, re­
nas, exposiciones capacitaciones y otras. 

Gestion¡¡¡ anle entidades públicas y privadas de di­
verso orden los apoyos requeridos para la realización 
de estas actividades 

Oue en los distintos eventos del gremiO se propicie 
la participación y el concurso de fas expresiones cuftu­
rales de las comunidades palmeras . resultado del d~ 
sarr~llo del programa cultural, como danzas , grupos 
musicales, teatro, art!! y demás 
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