Notas Técnicas

Reformada la estructura
organizacional de Cenipalma

Cenipa|ma, con el animo de lograr una estructura
institucional mas acorde con [a problematica tecno-
logica actual y basados en la flexibilidad requerida para
atender retos futuros, reunio su equipo de directivos, junto
con los directores administrativos y el director del Sistema
de Gestion de Calidad para realizar una revision del orga-
nigrama establecido desde su creacion y aprovechar asi
sus bondades y facilidades para afrontar los cambios y
necesidades gue se generan a diario en un gremio como
&l nuestro.

Por medio de este ejercicio se concluyd que se debian re-
forzar las éreas de Investigacion y de Servicios Técnicos,
ademas, de revisar y fortalecer las areas de trabajo conjun-
to con Fedepaima. En la Junta Directiva de Cenipalma (17
de abril), se presento a evaluacién y fue aprobada la si-

guiente estructura, que también fue presentada a la Junta
Directiva de Fedepalma del mes de abril, consideréndola
atil y correcta para las necesidades del sector.

Division de Agronomia: Se encarga de atender
los programas de investigacion en enfermedades, plagas,
suelos y aguas, fisiologfa y mecanizacidn agricola.

Divisién de Variedades: Integrada por el Progra-
ma de Fitomejoramiento o produccion de variedades
mejoradas de paima de aceite.

Divisién de Biotecnologia: Encaminada a acele-
rar los procesos de investigacion mediante el uso de nue-
vas tecnologias como la caracterizacién molecular y el
cultivo de tejidos, entre ofras.
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s~ Reformada la estructura organizacionual de Cenipalma

Division de Procesos y Usos: Orientada a
la investigacion en plantas de beneficio y utilizacién
de subproductos de la agroindustria, con el apoyo
del Iaboratorio de caracterizacién de aceites.

PROGRAMA GREMIAL DE PROMOCION DE MERCADOS

Division de Apoyo a Investigadores y
Palmicultores: Fortalecimiento de Capacida-

COMITE ASEBOR DE

COMERTIALLZACION
Tras rapresantantes da o
Junita Creective de Fedepdma
y lras d la Junla Diecinva de
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COMITE DIRECTIVG:

des y el de Evaluacion Econdmica y Biometria.

Divisién de Servicios Técnicos Especia-
lizados: Relne los servicios que presta externa-
mente Cenipalma como son los def Laboratorio de
Analisis Foliar y de Suelos, la Caracterizacion de
Suelos, las auditorias técnicas y la venta de
bioproductos para contral biologico.

Para mejorar la eficiencia de las acciones conjuntas entre
Cenipalma y Fedepalma, el Director Ejecutivo de
Cenipalma, Jose Ignacio Sanz Scovino, acordé con ef Pre-
sidente Ejecutivo de Fedepalma, Jens Mesa Dishington,
organizar el Programa Gremial de Promocion de Merca-
dos, integrado por las dreas de Mercadeo de Fedepalma y
Usos Alternativos, y Satud y Nutricién Humana de
Cenipaima, los cuales seran coordinados conjuntamente.
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Toda la estruciura seguira siendo apoyada por la Unidad
Corporativa de Servicios (UCS).

Todos estos cambios se realizan buscando mantener un
trabajo investigativo de calidad para los agremiados y con-
tinuar con el reconocimiento de ser uno de los centros de
investigacidn mas estable y de utilidad en la comunidad
agricola al servicio de los palmeros colombianos. 3

Un grupo de indusiriales estadounidenses estan
motivando a agricultores de soya de su pais a in-
crementar la produccién de la oleaginosa con bajos
niveles de grasas trans, con el fin de frenar las crecien-
tes compras de aceite de palma pracedente de Asia.
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Estados Unidos impulsa soya baja en trans

De hecho fas empresas de semillas, como Monsanio y
DuPont ya esperan las plantaciones de soya con estas
caracteristicas para empezar a ofrecer gsta variedad
en una cantidad suficiente.

Sin embargo, se estima que esto no seria suficiente
para frenar las crecientes importaciones de aceite de
palma por parte de {as empresas de alimentos que aco-
giéndose a !a legislacion deben informar en las etigue-
tas e} contenido de grasas trans en sus productos,

Las importaciones estadounidenses de aceite de pal-
ma se elevaron en 50% a 629.455 toneladas en 2006
comparadas con 420.209 toneladas un afio antes y so-
lamente 271.185 toneladas en 2004, segun las cifras
oficiales. De este volumen la mayor parte provino de
Malasia, seguida de Indonesia. También se presentd
un repunte en las compras externas de colza, en parie
para biodiésel. 3§
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