
Nuevo mecanismo de exportaciones 
Con el fin (le atender opol1unamente 
los problemas previstos para este año 
en materia de comercialización de la 
producción de aceite crudo de palma, 
el gremio palmicultor acordó recien­
témente crear un Fondo para desa­
rrollar el programa de ex¡Xll1aciones 
de aceite de palma para 1996. Las 
dificultades proyectadas se explican, 
entre otras, por el aumento estacional 
de la producción de frulo y d bajo 
crecimiento que viene mosn'ando el 
consumo de aceites y grasas. 

En una reunión efecmada con direc­
ti vos de las plantas de benctido de 
lruto, donde sc analizó la situación 
del mercado interno, se concluyó que 
el programa de exportaciones para 
este año debe llegar a 40.(1(10 tonel a­
lIas de aceite lIe palma. Sólo así se 
lograría un buen manejo de la so­
breoferta temporal que se estima, y 
lIefender al mismo tiempo el Conve­
nio Marco de Absorción, que es un 
mecanismo que ha traído buenos re­
sultados a los productores. 

El éxito de este programa dépenderá, 
en buena medida, de quc los pall1li-

Eligen 
mesas directivas 

La Junta Directiva de Fedepal­
ma eligió en su primera reunión 
de la vigencia 1996-1997, a 

César de Hart Vengoechea 

como Presidente y a Carlos 

Corredor Mejía como Vicepre­

sidente. 

Por su parte, la C.1. Acepalma 
nombró como Presidente a Luis 
Fernando Herrera Obregón y 

como Vicepresidente a Rubén 

Daría lizarralde Montoya, 

MIClJLTOR 

cultores efectúen los ap0l1es que les 
corresponde y de que las exportacio­
nes puedan realizarse en la opol1uni­
dad dcbida. 

"La movilización de recursos de toda 
índole que se requiere para colocar 
esta producción en el exterior es muy 
grande", advit1ió el doctor Luis Al­
fredo Orozco, gerente de CJ. Ace­
palma, entidad expol1adora dd gre­
mio, y reiteró que para lograr mejores 
condiciones de negociación en los 
diferentes mercados del mundo, es 
necesario garantÍl.ar la ofelta de vo­
lúmenes signiticativos cn cada ope­
ración. con lo cual, de paso se ohten­
(Irían al10lTOS en los múltiples costos 
que se incUlTe. Señaló que para ello. 
es imprescindible minimizar los ries­
gosdecualquierincumplimiento a un 
compromiso internadonal, que oca­
sionaría graves peljuicios económi­
cos. 

El mecanismo de llnanciación acor­
dado se fundamenta en que todos los 
palmicultores aporllln e1lOA'ii de su 
producción, pefll bajo las siguientes 
alternativas: las plantas de heneticio 

participan a prorrata de su produc­
ción anual, bien s~a en aceite cmdo 
liquidado a precio de exportación, o 
alternativamente aponando el dife­
rencial entre el precio interno y d de 

expol1aeión del volumen que les co­
rres¡x)ndc en dinero, o en el equiva­
lente de aceite Dudo de palma. 

Según los análisis realizados, noohs­
!ante el sacriticio individual que sé 
asumiría. los henetlcios gcneraks que 
obtendrían todos los productores con 
la realización de ~ste programa se­
rían grandes. En efecto. si se expor­
tara alrededor del 10% de la produc­
ción total, el preciu promedio al pro­
ductor de aceite en el año tendría un 

descuento ele sólo 2.5% respecto al 
precio determinado ¡XlI' el Convenio 
de Absorción. De lo contrario. el 
deterioro que podría tener el precio 
de aceite crudo de palma implicaría 
un ckscuento muellc) mayor. Port:iem­

plo. un descuento cid 11)'1(' soore el 
precio ac\Ual podría acalTcar pérdj­
das para el conjunto de los palmicul­
tores hasta tres veces ;...uperiores a! 

(Vea páS{/J({ 12. F.xPOlu/('/{)l1es) 

Gracias a nuestros 
compañeros 

Después de la evaluacióE realizada ¡Xlr el equipo 
organizador de las Asambleas en Vallcdupar, se 
destaca la labor desempeñada por Myriam Ba­
rahona Castro. secretaria cle la Of'icina de Conlll­
nicaciones de Fedepalma, quier1 con su disposi­
ción, compromiso y huena voluntad, permitió 
conseguir los objetivos prvpuestos y facilitó el 
éxito alcanzado en estos eventos. 

Mv,-im/t Raro/wna e 
-----' 

También se quiere resaltar el trabajo de Jorge Schmill y María Paula Ocampo 
dentrnde1 equifX){)rganizador, quienes C{)ll mucho entusiaSllU) apoyaron lodas las 
actividades duranlC los eventos. 

Es en estas ocasiones en las que la mística por ta empresa y el COJllpromis~l ~on 
la Federación serellejan en el éxito alcanzadu, por la calidad de los serVICIOS. 

El l'almicultor felicita a estos compañeros y a las colaboradoras de Cenipalma 
que formaron parte del equipo organizador, Cristina Díaz y Nelly Arella. 
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