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C0M1'UTApORESENn~s -Pl,ANt i\Ct()NES: 
APLICAClONJ,ES y -UTILIZACIONES 

La alta tecnología asociada c:on 
los computadores, ha ineursiona
do en las plantaciones. Desde los 
días de los minicomputadores de 
los años setentas) la atención se 

ha dirigido hacia los computado
tes personales equipados con (Jis
cas uuros y microproccsaJorf's 
de alta velocidad, que han sobre
pasado las capacidades de los 
mini-computadores. 

La mayoría de estos computado
res son usados para el procesa
miento de datos. A pesar de que 
el computador ha acelerado su 
desarrollo, su óptima utilización 
y su interpretación como una 
herramienta útil de trahajo no 
está explotada en su totalidad. 
Este mtículo intenta explicar 
todas sus ventajas. 

ENTENDIENDO eN SISTEMA 
DE COMPUTADOR 

Qué son los "Hard1vares" y 
"Sofh'i.'ares". 

Los "Hard\vares" son los compo
nentes del computador. Est.os 
incluyen el terminal (monitor), 
una unidad central de pTocesa
miento, una consola, una impre
sora, un medio de almacena
miento (disquet, disco duro, 
cassette, etc.). 

Los "Softwares ", son los progra
mas que contienen un set de ins
trucciones para hacer funcionar 
el computador. Sin éstos, el com
putador es una máquina infun
ciona]. En las plantaciones se 

están utilizando programas quP 
cumpl('n específicos n'4U{~rl1Tlic'n
Los. Sus usos estún por Jo ¡,anto 
limitados por p[ Dl('Jio ,nnbic'nv'. 
Sin embargo, 11n núnwro de eo
murlPS so ftwarf-'s (,SU! tam hú'n 
disponihlc' como ln (':-5 l'l proceS<1-
dor de palnbru, hase de datos, 
gr<l:ricas, juegos, etc. 

ENTRENAMmNTO EN 
Sl:S USOS 

Es im[lorbntc el «ntrenarnipnt.o 
dd personal cuyo t.rabajo se rela
ciona con ('ompuiadon:s 

El nivel de f~lür('narnicnto se 
puede dividir en tres c:1tPgorlas: 

-- USF ·\RrOf; 

Personal que básicamente est:i 
encargado de operar (>1 compu
tador. Este grupo debA tPlwr ex 

cülrnte conocimiento del apara
t.O, f'speciaJmpnlE' de un sist.ema 
operaelonal. 

La familiarización eon algunos 
tecnicismos y el argot de los 
computadores inc.rempntan el 
trabajo. 

- REGfSTRADORES Db 
DATOS 

Este grupo consíste prineípal,· 
n"lente en el personal oe campo 
y oficina, que recoge los datos 
para luego registrarlos en el 
computador. Aunque ellos no 
tienen normalmente acceso direc
to al computador, se les debe dar 
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algún tipo de pn{.rpIW111ipnto. Re 
debe ('ni',.d.izar I...'n lo importante 
que es la pn'cisión en c1 registro 
de datos. EsLO evitará COffiPl.cr 

erron .. 's Ji demoras inlwcesarias. 

Algún manejo ffslco de la (~nLra
da di' d.atos f~n es/,p grupo, podria 
n.::.ducjr a un solo opf'rador p! 
t.rahajo de cargue. Ellos puedrn 
ser usados como un grupo cl(' 
apoy'o. Esto gptwra un ahorro Hl 

costOI-' .. Sin embargo, el atribut.o 
más importante es p] [actor mo .. 
tivasional y () pnriquecimiC'nto 
del trabajo dehido (l lo anterior. 

-- ¡\"ALlSTAS y DIRECTIVOS 

La tercera cat.egoría es pl perso
nal del nivpl direc6vo, pj cllal 
inJluyp (>n las dpcú:.,ionp~ ck h\ 
C'mpresa. Ademús dp ieDl'Y algún 
conocimiento operacional dt'J 
computador y de r(~colécciún üe 
da Los, eS importante quP Sl'pan 

int~rprpLar la información que 
produce (:'.l sJstrma. Dpben finten· 
der qu~ (->5 el Sistema de Informa
ción Gerencial (SIC)_ La inhabi
lidad de t.raducir la inLormación 
disponible, en una hrrramien1.a 
administTatíva efeetiva: negaría el 
objetivo de la computarización. 

APLICACIONES 

Algunas de las aplicacíones co~ 
rrientes son la computarizacjón 
de salarios, estadísticas, mano de 
obra, almac:enamiento, inventa~ 

rios, transporte, costos, etc. Todo 
esto conforma la infonnación 
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básica requerida por la adminis· 
tración. 

Otras áreas de aplieaeión que me
recen consideración son las de 
procesado de palabra, flujo elP 

caja auministrativo, control de al
macenamiento, análisis de gráfi· 
cas, pronósticos y costos de 
programas de evaluación. La ma
yoría de estos programas están 
disponibles en el mercado y sola-

~_ BUZON DEL LECTOR 
~. . . 

.Caracas, 20 de Octubre 1988 

Doctor 
Antonio Guerra de la Espríella' 
FEDEPALMA 

En nombre del ComitéOrg~1J.íza.
dor imitámosle a~."rtiC¡p"r,ll 
Foro Nacional. dé.9¡~agi.n9.s,,~ 
Permanentes, a,,,alizarse·~nla. 
ciudad de Matur:Ín Estado MO¡Úi, 
gas (Venezuela) los clías:24,.25 
y.26/11188. 

f:'spera m.os e ontat 'eoll> sÜ,"rlsisleü
,'cid,: 

Atentamente, 

Pedr!> J. (¡,balle)'o 
'Presidente -FO:\COPAL 
Venf'zuf'la. 

Señores 
FEDEP ALl'vIA 
Attn: Dr. Anfon1o Guen'll 
Ciudad 

Estima<;!o.A.nt"f1iO: 

No .habiénd·()¡Ís.1stidoanterí01'" 
m"nt".·.an1tigúJQ ·tipo/d~.eL)Ct¡~9j 
tw .. reáli~adopofFE~E~A!~~'¡A, 
he. vistoYS?Ntí<i0Ja ferilldady 1',' 
f?rm id"bje • (~rg,!n:z"~iÓ~r,que.h 
FederacióI}Y' .susrel,'resent."l!tes, 
ifilPoJ:J~J:Ja .1';U l;liPIJes •. e oJh.o' I"gl.i€ 
ap¡,bafilosd.epartipípat, 

EneVentosG:omo\llque¿e1.esá, 
rrolló,m~antaM"rtafs!l dal!po 
cuenta deguE'aun9,u~.nosi'n)9S 
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una i¡¡mensa Jhilyorí"<ieC?olpm-
1:>io.nos, lJ.or .• 10' menoshayalgu; 
nos,comp el gremio de P.almiGl!l
tores.y .l,'Qr intermedIo de .laFe
derq.ción,.qlJiI.<<lportamoshoydía '. 
un.il1'a:nJtode arelfa, endefenSll' 
<i,~)/bj"1JesJary <lal<:couomÍa 
Nacirmal, 

EnÍ1o.iDbre· d,;" J>1'omp;saSA.y 
"r;. eJ mí". propio, .me.P?l'filito 
f ~!i~itar •. sv exc..,lonte l~I>Qr}\g~s; 
tió¡j, ·e?nlaS!,~u~jd~dde .. q\-,elos 
qu¡: •. fQrmi'll)ü,.p~rt<"d~ .. ,.,sta.gr~n 
l'a!'!Hía;·· ••• esiar~tn0' •.•. rJj~ptwst?s .. " 
res¡!~l~l\tlC>,,\nQ,~lü .... ~.l'.·~~n'!fi~in. 
l?t9pip,Sf¡w.én ·I'rú~qu.dj~ ..•.. ~~ .. la 
el\celen<:ja de huestral'<aCiór¡ 
Cnlomhi~na. 

.COrd ial·saludo; 

PRO(!ESX.'~;'A, 

Dyi:tW.i. . ..••......•...•.•.. 
~:YntpnipOY;"~ra' •. ·~." .. li\·c¡;;.&príella 
I,)ir"ct"r Ejeclltjy<>., FEI)El?ALJI,{Á 
)3óg()m .. 

. , 

CS'rd¡al.rfl~!'ité .le.sll.ludó~n.lif 
?P[JJ;tt11)Í<ia<;l,de. i¡jf?r'llla~!e, mi 
¡mp9~i¡'ilid".d ••• de .. ·a.~i~tir •. al .. $ell)i" 
!1,\U¡qpr9grlll~a'<;!<>.P?~·la.~~dg" 
'ra~jór¡ •... Naeior¡~. d~' .... '.<;>r1tiJ!adpr€~ 
de .Pa1ma.· .. AftipaH~."rEI)J.<;l;'A~, 
)MA": entryet9yell~ del, 

. Pfe~~Htemes, a.'r~ali:;;,wse (jn 
Santa lI\farta,.C,,19Y>l'ia, 

mente requieren de un tiempo 
de entrenamiento para ser utili
zados. 

Continúa próximo HolcÚn 

Atentamentr, ,. 

Nelson RivasvilÚfuiz::it 
G:t~'1te'.'Fq!,!"¡j("d.el".'~"<>.<i~'" 
FOr;(J¡,.J'J~CSOHal.d~,·~nyest¡g~¡;iQ-
ne.&··AgWP~C~~¡;¡:':~<i •.. ·.· ...•••.•..••. '.'.' ••... · .. ' ................... . 
.'VliJ?ls~er~od\'4g~¡C~\tg.l'a.iI·C~\a·· 
V"l1f:;í"uda. 

. ·.·V(,~~zti,l!~,.N0V\e&b~~;1.{¡:.1$$8 

D~; .•..... r,üírlopll14;l(M" j,tiri". 
.'. Ylll1"ztw¡a, 

Pata: rEnEl'."" tMA 

Sí\·V'i..¡'ijJ r~\8;r;{~!?t¡~"gl'~d"""~ 
~,q : :;'lltt'IW i~)l1.",':',;,{~,\'}I~Yit,~~"ión ;e~,;"",:~t 
re.cjimrinnliZauo Rot0.ae •. Paltna 
Afriean2(-

I)&f~p~l-H'»~la"\lSir~fdaides~~ 
pr11;:s.iPlll"§' .. exjJ"sj~,?,~~, ... 1u~t¡;¡~?l·'· 
·1~ .•. · .. ~"~i<;i&.n·.·<:l,,i.C;:~19111¡¡'~~el~.· .. ·.~1 
Jh~fc,!\dg.d~~ahr;1\· .. i\."'~¡t;;x?yle.s 
1l1.l~!J.f¡lm.a~o~,"sgx¡tns;c¡ue~tata~. 
",mosde.imitar: . 

-,; \:~-;-;-;::--<,\;:--:,-_\::'--::--;;-'-,-;;~ 
.~~~\bart.~iJ •. }lO!,!Dtc~e.P¡,\fM9". 
NAGA$. y. toda !afamilía .Palme, 
rll.Y'JÍl~qXá'}ír.Mesj)i$Jn~ei,· .... 
plqsiyas"g,aGias: 

A,t!¡ht¡)ro,el1.t!¡, 

V:X~tofM~~í#~,,(.ii· 
Gérent<;íGeJ'Jer~;.(/)} "y •. ...... 
,p;i\Jlll\f0NAG.AS·,Vejl"ztle1a: 

Noviembre 30 de 1 988 
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