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Con un éxito rotundo, la participación de 1055 asisten-

tes, 63 conferencias y 67 conferencistas, la Corpora-

ción Centro de Investigación en Palma de Aceite, Ce-

nipalma, con el apoyo de la Federación Nacional de 

Cultivadores de Palma de Aceite, Fedepalma, realizó 

la XV Reunión Técnica Nacional de Palma de Aceite en 

la sede de Neomundo, en la ciudad de Bucaramanga.

La versión décimoquinta de la Reunión Técnica Nacio-

nal de Palma de Aceite, considerado el evento acadé-

mico nacional más representativo del sector palmero, 

dio a conocer, de primera mano, los trabajos de inves-

tigación aplicada más relevantes para la consolidación 

de esta agroindustria”, aseguró Alexandre Cooman, 

Director General de Cenipalma, quien precisó que se 

cumplieron los objetivos planteados de intercambio de 

información sobre las actividades desarrolladas por las 

-

ron los resultados de sus proyectos de investigación e 

innovación en los diferentes procesos de la agroindus-

tria para la producción de aceite, el uso de productos y 

subproductos, así como la Feria Expopalma, que cada 

cada vez muestra más expositores. 

Cenipalma y su papel en la 

generación de conocimiento
 

Alexandre Cooman, Director General de Cenipalma, 

expresó que por espacio de casi 30 años, el Centro de 

investigación ha venido desempeñando un rol funda-
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mental en la generación de conocimientos y de tecno-

logías que aportan a la productividad y a la sostenibili-

dad de la palmicultura en Colombia y que son muchos 

los resultados para mostrar, particularmente aquellos 

-

torial en investigación y extensión, como es el caso de 

las prácticas para enfrentar la Pudrición del cogollo, 

siendo otro ejemplo el desarrollo del regulador de cre-

cimiento para los materiales híbridos denominado áci-

do naftalenacético, ANA, que permite incrementar la 

producción de aceite en más de 30 %, pudiendo llegar 

a 10 toneladas de aceite por hectárea al año.

Expuso que en un escenario en el que los productores 

poco pueden incidir en los precios de los recursos que 

utilizan, la opción para reducir los costos de produc-

ción es lograr cultivos de alto rendimiento. 

Para explicar el impacto de la tecnología ANA, seña-

ló que reemplazando la palma africana actualmente 

sembrada por híbridos con la adopción de este regula-

dor de crecimiento podría suplirse la demanda mundial 

de aceites y grasas hasta el 2025 sin sembrar una sola 

hectárea adicional. 

Una agenda de alto nivel 

para tiempos difíciles 

El Director General de Cenipalma precisó que la pal-

micultura colombiana, actualmente, enfrenta una di-

fícil coyuntura económica pero que es precisamen-

te en estos momentos en que tiene tanto sentido un 

encuentro como la Reunión Técnica porque hay que 

prepararse mejor sin perder de vista que este es un 

negocio de largo aliento, que requiere persistencia y 

conocimiento. 

En este sentido, el Presidente Ejecutivo de Fedepalma, 

Jens Mesa Dishington, comentó que ya se empieza 

a dar un cambio en los fundamentales del mercado 

claramente un incremento en los precios internaciona-

les derivado de un mayor aumento de la demanda en 

relación con su oferta y a la esperada reducción de 

inventarios, consolidándose así una nueva tendencia”. 

Para Alexandre Cooman fueron tres días de una nu-

trida agenda, con presentaciones que mostraron po-

sibilidades de mejoramiento en distintos aspectos del 

negocio. Cenipalma presentó cómo desde sus progra-

-

bito productivo partiendo de una visión general que se 

complementa con los avances frente a la problemática 

de la Pudrición del cogollo (PC), el fortalecimiento de 

los mecanismos de asistencia técnica e instrumentos 

innovadores para calcular los impactos ambientales 

de la producción de aceite de palma.

Desde Fedepalma se compartieron los principales 

elementos de la estrategia de sostenibilidad del sec-

tor palmero, complementada con la visión de Núcleos 

Palmeros emprendedores en cuanto a procesos de 

mejora productiva y también la importancia de la men-

talidad empresarial a través de un conferencista inter-

nacional.

Se desarrollaron seis módulos temáticos. Cinco de 

-

cia en distintos procesos: labores del cultivo; manejo y 
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procesamiento de cultivares híbridos; nutrición y ma-

nejo del agua; manejo y control de enfermedades; y 

se presentó un módulo de sostenibilidad, tanto en cul-

-

tacaron avances para la medición y el mejoramiento 

de las prácticas de sostenibilidad con enfoque integral.

Otro tema que fue de gran aceptación en la XV Reu-

nión Técnica Nacional de Palma de Aceite fue el de 

formalización laboral. En este aspecto, se expusieron 

dos casos, uno de la empresa de Norte de Santander 

denominada Trabajo Seguro que acompaña a produc-

tores del departamento y de Colombia, dirigida por 

Maritza Camargo, quien contó que su experiencia co-

menzó con la empresa de su papá, palmicultor de Tibú 

logrando que la tasa de accidentalidad laboral pasara 

-

pañamiento que hizo Camargo.

Del mismo modo, Anny Hernández, de Aceites Mori-

chal, en San Carlos de Guaroa, contó la experiencia de 

su extractora, la cual reúne a 25 pequeños producto-

res, 16 de ellos con menos de 50 hectáreas, quienes 

trabajan por adoptar la cultura de la formalización la-

boral con más de 116 trabajadores.

Pequeños palmicultores 

fueron los grandes 

protagonistas

Alexandre Cooman manifestó la importancia del lanza-

miento del Premio al Mejor Productor de Pequeña Es-

cala, un reconocimiento que busca destacar el trabajo 

de los productores catalogados como de pequeña es-

cala (<50 hectáreas sembradas), los cuales represen-

tan más de 65 % del número total de las proveedores 

de fruto de palma de aceite. 

Los productores fueron nominados por los Núcleos 

Palmeros u organizaciones a las cuales están integra-

dos, y el proceso de selección fue realizado por un 

jurado multidisciplinario, el cual evaluó la producción 

promedio sostenida, las mejores prácticas de manejo 

-

cultor, entre otras consideraciones dentro de los requi-

sitos exigidos para ser postulado al premio.

En esta ocasión fueron seleccionados dos productores 

por cada zona palmera: Norte, Central, Oriental y Suroc-

cidental, quienes ocuparon el primer y el segundo lugar.

Jorge Alonso Beltrán Giraldo, Director de Extensión de 

Cenipalma, fue el encargado de anunciar la entrega de 

la primera versión del “Premio al productor de pequeña 

escala con mejor productividad”, destacando que la 

Federación ha institucionalizado desde hace 10 años 

el concurso a la Mujer Palmera Campesina, distinción 

para todas las mujeres del sector que luchan día a día 

contribuyendo a la comunidad y haciendo más grande 

al campo colombiano y al sector palmero.

Señaló que el reconocimiento a los productores de pe-

queña escala tiene como propósito incentivarlos para 

emprender una ruta, paso a paso, que partiendo del 

cierre de brechas tecnológicas los lleve hacia la pro-

ducción de aceite de palma sostenible, al tiempo que 

invitó a los productores de mediana y gran escala a 

incrementar su productividad logrando la rentabilidad 
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y la sostenibilidad del negocio, con el compromiso de 

nutrir personas y contribuir a un mejor planeta.

Las metas a alcanzar del 

sector palmicultor

En su discurso de apertura al evento, el Presidente 

Ejecutivo de Fedepalma exhortó a los palmicultores 

a seguir apostándole a Fedepalma y a Cenipalma, a 

esforzarse cada vez más por responder al compromi-

so y al apoyo que recibe del sector, indicando que su 

capacidad de innovación debe desplegarse para estar 

cada vez más cerca de los productores y así multiplicar 

las sinergias con los Núcleos Palmeros con una visión 

integral de la sostenibilidad del negocio. 

Por otra parte, expresó que “la historia del desarrollo 

palmero en Colombia es muy distinta a la de otras la-

titudes pues este es un país con recursos: tierra, agua 

y capital humano rural para llevar a cabo una agricul-

tura sostenible y, por ello, hemos empezado la labor 

de posicionar la palmicultura colombiana como única 

y diferenciada”. 

Los retos son grandes, según Alexandre Cooman “hay 

-

rio no solo desde la visión de la propia plantación sino 

teniendo en cuenta que las acciones para controlar las 

plagas y las enfermedades de un productor tienen un 

impacto regional y sectorial”.

Dijo que “de otra parte está la adopción de las me-

El sector cuenta con un conjunto amplio de prácticas 

disponibles para hacer más productivo el cultivo y la 

producción de aceite de palma, pero estas deben ser 

adoptadas masivamente y sobre todo, deben soste-

nerse en el tiempo”.

Asimismo, el Presidente Ejecutivo de Fedepalma re-

sigue vigente. “En 2018 el sector palmero colombiano 

registró un rendimiento promedio nacional de 3,5 to-

neladas de CPO por hectárea, que nos ubica por de-

bajo de Indonesia aunque por encima del promedio 

de América y levemente del rendimiento de Malasia, 

pero que está aún lejano de la meta sectorial de las 23 

toneladas de fruto y las cinco toneladas de aceite por 

hectárea promedio país”. 

Por último, manifestó que “el sector palmero se ha 

puesto la meta de contar con 50 % de su producción de 

sostenible a 2021 y de alcanzar 75 % a 2023; frente a 

esto es clave unir esfuerzos tanto para consolidar una 

oferta de aceite de palma sostenible como para dina-

-

do en unas mejores condiciones de comercialización y 

la generación de valor, que pueda ser compartido con 

las comunidades palmeras”.

El Presidente Ejecutivo de Fedepalma, Jens Mesa 

productiva sigue vigente. 
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