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Pasante de Comunicaciones

El Área de Formación y Capacitación de la Federa-
ción adelantó la reunión anual de la Red de Formación 
Palmera, en la que representantes de organizaciones 
palmeras, instituciones de educación superior, sector 
público, instituciones de educación para el trabajo, 
Fedepalma y Cenipalma realizaron un balance de las 
acciones adelantadas durante 2018 en materia de for-
mación y capacitación del sector, analizando las ne-
cesidades en materia de cierre de brechas de capital 
humano en la actividad palmera.

Las reuniones se llevaron a cabo durante la semana 
del 10 al 14 de diciembre de 2018 y en ellas se iden-

-
frenta la palma de aceite en Colombia. En este sentido, 
las empresas, las instituciones de formación para el 

-
jar por una palmicultura responsable con los entornos 
sociales y con un alto sentido ambiental.

Se contó nuevamente con la participación de los de-
partamentos de gestión humana de las empresas 

palmeras de cada región, lo que permitió conocer de 
primera mano, la experiencia de los Núcleos Palme-
ros en materia de capacitación, desarrollo del talento 

sus trabajadores. Durante las sesiones se destacó el 
valor y la relevancia de un mecanismo de seguimiento 
a los procesos de formación y capacitación que per-
mita evaluar su efectividad con base en indicadores de 
resultados de aprendizaje e impactos en la productivi-
dad de los procesos.

Logros y desafíos 

Durante los encuentros se establecieron varios com-
promisos que marcarán el camino de la Red de Forma-
ción Palmera en materia de formación para el sector. 
Entre los proyectos que se promoverán durante este 
año se destaca el impulso a programas relacionados 
con estudios biológicos, que contribuyan a los esfuer-
zos del gremio por consolidar una palmicultura am-
bientalmente responsable que permita cumplir con la 
normatividad de manejo y de conservación de la bio-
diversidad y el patrimonio natural en todas las zonas 
palmeras.

Por otro lado, se estableció la importancia de desarro-
llar una iniciativa denominada “Cátedra del Agua”, un 

-
nes integrales orientadas al uso racional del recurso 
hídrico, especialmente en la Zona Norte, donde este 
es limitado. Este espacio sería transversal y se estruc-
turaría en diversos escenarios de la agroindustria de la 
palma de aceite, que incluya la academia, la produc-
ción y los entornos sociales.

De otro lado, se detectó la necesidad de adelantar una 

de brechas de capital humano, con la que se puedan 
idear acciones que se materialicen en programas edu-
cativos acordes a la realidad de las regiones donde, 
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en algunos casos, la falta de recursos es un obstáculo 

Teniendo en cuenta lo anterior, la Federación ya ade-
lanta esfuerzos para participar en la convocatoria de 
Formación Continua Especializada del SENA con la 
que sería posible ofrecer programas encaminados a 
la formación para la actividad palmera con la participa-
ción de instituciones de educación superior. 

Para Juan Carlos Vélez Zape, Líder de Formación y Ca-
pacitación de Cenipalma, es imperativo trabajar man-
comunadamente con todos los actores de la Red de 
Formación para materializar las acciones propuestas y 
lograr los impactos necesarios en materia de produc-
tividad. Aunar esfuerzos con las empresas palmeras, 
mejorar la comunicación entre las áreas administrati-

-
lación entre los actores de la red son algunos de los 
retos para 2019.

Servicios Técnicos Especializados

Laboratorio de análisis 
foliar y de suelos

trabajamos para implementar la norma 

aseguramiento metrológico y la validación de 

resultados del laboratorio. 

Servicios de Laboratorio 

La revisión continua de los métodos de análisis de laboratorio. 

El programa de control de calidad para garantizar la precisión y exactitud de los resultados analíticos y 
la participación en programas de intercambio con laboratorios similares, a nivel nacional e 
internacional, para el control analítico de los datos.

Programa CALS de la Sociedad Colombiana de la 
Ciencia del Suelo.

Wageningen Evaluating Programmes for Analytical 
Laboratories -WEPAL de Holanda.

Análisis de tejido foliar 

Análisis de suelos 

Análisis especiales: tusa, 
compost y lodo

Descuentos por volumen: 

Entre 51-100 muestras: 2 % Entre 101-300 muestras: 4 % Más de 300 muestras: 6 %

Para afiliados: crédito de 30 días si están al día con los pagos y 10 % de descuento en las tarifas

Facilidades 
de pago y
descuento

Calle 21 No. 42-55 • PBX. (57-1) 2088660 ext. 3000 - 3100 / Celular: (57) 311 8129188 • 
laboratorio@cenipalma.org www.cenipalma.org/menu-de-servicios-tecnicos-especializados, 
Bogotá - Colombia.
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