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II Convención de Proveedores de Loma Fresca

Por: Andrés Carvajal Pardo, Consultor Regional 
Zona Central Proyecto INNpulsa - Fedepalma 

El pasado 13 de noviembre se realizó la “II Conven-
ción de Proveedores del Núcleo Palmero Loma Fres-

el municipio de San Pablo, Sur de Bolívar. Al evento 
asistieron cerca de 200 personas, entre aliados es-
tratégicos, proveedores de insumos y servicios del 
núcleo palmero, representantes del gobierno local 
como el Alcalde municipal, Cristóbal Vanegas Guarín, 
concejales, la fuerza pública y autoridades eclesiás-
ticas.

La convención inició con las palabras del Gerente de 

Lacouture, quien agradeció la presencia de todos e 
invitó a los involucrados con la actividad a seguir con-
formando una comunidad palmera en la región, que 
cree tejido social y propicie el desarrollo económico 
y social para todos. Además, agradeció la gestión 
realizada por la Federación para obtener recursos del 
Gobierno Nacional como fue el Incentivo Económico 
para la Asistencia Técnica Gremial, que ha permitido 

organizar e integrar a sus productores en el marco 
del núcleo para recibir asistencia técnica integral y 
realizar eventos como este . 

El Presidente Ejecutivo de Fedepalma, Jens Mesa 
Dishington, resaltó la importancia de contar con una 
organización a través de un núcleo palmero donde 
los proveedores de fruto se convierten en aliados 
estratégicos para el crecimiento y sostenibilidad del 
mismo. También, felicitó y enalteció el hecho de que 
la empresa ancla promueva el crecimiento del núcleo 
a través de una participación de los palmicultores 

-
virtiéndolo en un modelo de negocio inclusivo, parti-
cipativo y generador de desarrollo social.

Posteriormente, invitó a todos los asistentes a utilizar 
los instrumentos que la Federación ha dispuesto para 
mejorar las condiciones de la actividad de la palmi-

Palmar de La Vizcaína, para conocer de cerca cómo 
-

ducciones superiores a 30 t/ha año. Sumado a ello, 
recalcó el papel que juegan las Unidades de Asisten-

Asistentes a II Convención de proveedores de Loma Fresca
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en el núcleo palmero, como estrategia para la trans-
ferencia y adopción de las tecnologías generadas y 
aplicar estos conocimientos para que incrementen la 
productividad de los cultivos, mejoren sus ingresos y 
calidad de vida. 

Siguiendo con el desarrollo del evento, la UAATAS 
Loma Fresca, en cabeza del Ingeniero Álvaro López, 
presentó su equipo técnico y resaltó que durante 
2014 y gracias al proyecto de Asistencia Técnica fue 
posible llegar a un gran porcentaje de palmicultores, 
incluso que no eran proveedores del núcleo, en un 

-
tas de asistencia técnica, giras tecnológicas, días de 
campo y capacitaciones en el área social, de contra-
tación y sensibilizaciones en el tema ambiental.

Posteriormente, resaltó que en el marco de este Plan 
General de Asistencia Técnica Gremial, como estra-
tegia para promover la adopción de buenas prácti-
cas e incrementar la productividad, con el acompa-
ñamiento de Cenipalma, la UAATAS Loma Fresca 
promovió el establecimiento de parcelas demostrati-
vas con agricultores líderes en el marco del proyecto 
“Cerrando Brechas de Productividad” con pequeños 
palmicultores, con el objetivo de impactar en toda la 
zona, al implementar la estrategia de transferencia de 
productor a productor, y se generó así mayor credi-
bilidad en las tecnologías aplicadas, y de esta forma, 
mayor adopción de las mismas. Posteriormente, los 
tres productores líderes del proyecto: María Luisa 
Ortiz, Luzmila Solórzano y Jaime Narváez, comen-
taron los cambios en las plantaciones y el aumento 
del peso promedio de sus racimos, demostrando la 

-
cen las actividades y aumenten su producción.

-
ca, Gina Ruiz, presentó la Tarjeta “Frutipuntos” como 

su núcleo y reconocimiento al esfuerzo en materia de 
adopción de tecnología y productividad.

aliado estratégico del núcleo, acumular puntos por 
-
-

nica, insumos y fertilizantes o productos para el hogar 
y la familia del palmicultor, entre otros. Esta estrategia 
se constituye en un modelo innovador para estrechar 

relaciones y generar reconocimiento del productor y 
su familia por parte del núcleo al que pertenece; por 
lo que se erige en una estrategia o modelo que po-
drían implementar otros núcleos palmeros en el país.

Uno de los momentos esperados por parte de los 
asistentes fue precisamente el reconocimiento a los 
productores destacados durante el último año por su 

-
-

ma de Mención Meritoria, un obsequio para sus fami-
lias y un reconocimiento especial a los productores 
que han adoptado las tecnologías y han mejorado su 
productividad. 

Fedepalma, de acuerdo a lo manifestado por el Pre-
sidente Ejecutivo, Jens Mesa Dishington, se vinculó 
a los reconocimientos a los productores mediante 

-
nacional sobre Palma de Aceite que se realizará en 
Cartagena del 22 al 25 de septiembre de 2015. El 
núcleo palmero seleccionará el pequeño productor 
más productivo que se hará acreedor de este premio 
y Fedepalma otorgará la inscripción gratuita a este 
importante evento. 

gran esfuerzo por parte del núcleo palmero en su 
organización, logística y desarrollo, constituye una 
muestra más del papel empresarial que cumple la 
actividad palmera en las regiones de Colombia, que 
en otras épocas no muy lejanas, fueron gravemente 
afectadas por la ocurrencia de actividades ilícitas en 
la zona rural y la ausencia del Estado en los procesos 
de consolidación de las actividades productivas, que 
traen consigo el bienestar y desarrollo de las comuni-
dades que las habitan.
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