Reconocimiento a empresas certificadas en sostenibilidad

Editado por Fedepalma, con base en el video presentado durante FEDEPALMA
el XLIX Congreso Nacional de Cultivadores de Palma de Aceite

La apuesta del sector palmero por un aceite de palma o Certificaciéon de la Mesa Redonda de Aceite
sostenible de Colombia, demanda que los producto- de Palma Sostenible (RSPO).

res sigan avanzando en la adopcién de las mejores « Certificacion Internacional de Sostenibilidad
practicas y en la vinculacion a distintos esquemas de y Carbono (ISCC).

verificacion y certificacion. Es asi como muchas em-
presas palmeras han venido logrando acceder a tres de
las certificaciones internacionales de sostenibilidad En los dltimos cinco afios, la produccion de acei-

aplicables al aceite de palma: te de palma crudo certificado sostenible ha crecido

o Certificacion Rainforest Alliance.
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constantemente, pasando de 172.971 toneladas en
2016 a 430.391 toneladas en 2020. Esto equivale al
27,6 % de la produccién nacional en 2020 (Figura 1).

La Zona Oriental es la de mayor aporte a esta pro-
duccidn certificada con 45,7 % del total nacional, se-
guida de la Norte con 37,9 %, la Central con 14,7% y
la Suroccidental con 1,7 % (Figura 2).

La primera empresa en obtener la certificacion
RSPO en el continente americano fue C.I. Tequenda-

ma del Grupo Daabon en 2010; en 2015 dos empresas
mas lograron obtener esta misma certificaciéon y en
2017, Aceites S. A., Extractora El Roble S. A. S. y Pal-
maceite S. A. fueron las primeras empresas palmeras
de Colombia en obtener la certificaciéon ISCC.

El nimero de empresas certificadas ha venido cre-
ciendo significativamente en los ultimos 5 afios, lle-
gando a 33 en mayo de 2021, 7 mas que lo reportado a
finales de 2019 (Figura 3).

Figura 1. Produccion de aceite de palma crudo certificado en sostenibilidad
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Figura 3. Evolucién de empresas con certificaciones en RSPO, ISCC, RAC
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Para visibilizar y exaltar este esfuerzo, desde el afio
2017 Fedepalma ha hecho un reconocimiento publico,
en el marco del Evento de Sostenibilidad del Congre-
so Nacional de Cultivadores de Palma de Aceite, a las
empresas que en el afio anterior hayan obtenido la
certificacién RSPO, ISCC o Rainforest Alliance.

En esta ocasion, fueron tres las que obtuvieron
por primera vez una certificacién de sostenibilidad
entre septiembre de 2020 y mayo de 2021.

1. Agroindustrias del Sur del Cesar Ltda. y Cia.
S. C. A, Agroince, obtuvo su certificaciéon en
RSPO e ISCC.

2. Bioplanta Palmera para el Desarrollo S. A.
(BPD) obtuvo su certificacion en ISCC.

3. Copalma S. A. S. obtuvo su certificacién en
ISCC.

En la placa conmemorativa se exalta su compro-
miso con la sostenibilidad, y su contribucién a una
palmicultura colombiana tnica y diferenciada.
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Fedepalma también otorgd una mencién espe-
cial a tres empresas palmeras que entre septiembre
de 2020 y mayo de 2021 obtuvieron una segunda o
tercera certificacion de sostenibilidad:

1. Palma y Trabajo S. A. S. obtuvo certificacion
en Rainforest Alliance y contaba con la de
RSPO.

2. Palmas del Cesar S. A. obtuvo certificacién en
ISCC, contaba con la de RSPO y fue la prime-
ra empresa colombiana en recertificarse con la
version 2018 de este estandar.

3. Poligrow Colombia S. A. S. obtuvo su certifi-
cacion en RSPO y contaba con la de Rainforest
Alliance.

Ellas son muestra de que ser sostenible es una fi-
losofia y una forma de hacer las cosas que requiere
compromiso, constancia y permanente mejora.
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